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aargauSud — Freirdume erwarten Sie!
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mir ein Leben in

Gesundheit
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Menziken — Schilten retour

Eine literarische Busreise auf den Spuren
von Hermann Burger

Freitag, 8. Mai 2015
Samstag, 9. Mai 2015
Freitag, 15. Mai 2015
Samstag, 16. Mai 2015

Jewells 17.00 bis 22.00 Uhr |
Start und Schluss im “Sternen* Menziken k
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Wer sind wir?

 Gemeindeverband (23 Tragergemeinden)

» Wissensplattform

e Grindung: Marz 2013

 Finanzierung: Betrag pro Einwohner

* Beitrage an Projekte von Bund und Kanton (NRP)
 Partner aus der Wirtschaft



Wer sind wir?

e 23 Gemeinden

e 60'000 Menschen

e 27°000 Arbeitsplatze
« 3 Schlbsser

e 1 See

12.03.2015 Aargau Sud Inpuls



Warum braucht es uns?

» Herausforderungen fur die Gemeinden sind komplex
und vielschichtig

» Gefragt sind.:
— Austausch von Wissen
— Denken und Handeln Uber die Grenzen

o Ziel: Starkung der Region und der Gemeinden



Was machen wir?

* Visionen und strategische Ziele entwickeln
» Uberregionales Netzwerk pflegen
 \Wissen vernetzen und managen

 GemeindeUbergreifende Massnahmen und Projekte
Initileren, fordern, lenken, koordinieren, unterstitzen
und umsetzen

» Ansprech-, Auskunfts- und Koordinationsstelle flr
die Region Lenzburg-Seetal

 Offentlichkeitsarbeit



Was ist der Nutzen?

 Entlastung, Beratung und Unterstltzung der
Tragergemeinden

» Bessere Planung, Koordination, Umsetzung und
Vertretung gemeindetbergreifender Anliegen

« Starkung des regionalen Zusammenhanges unter
den Tragergemeinden

e Erhohter Einfluss und mehr Gewicht gegentber
Dritten (Kanton, nationale Institutionen etc.)

» Steigerung der regionalen Wertschopfung

« Starkung der Wettbewerbsfahigkeit, Innovationskraft
und Standortqualitat der Region Lenzburg-Seetal



Was ist der Nutzen?

Oberstes Ziel:

» Steigerung des Wohlbefindens der in der Region
lebenden, arbeitenden und Freizeit verbringenden
Menschen



Wie sind wir organisiert?

Strategie

Operative

Umsetzung

Vorstand

Prasident: Daniel Mosimann, Stadtammann Lenzburg

* je ein Vertreter der 23 Tragergemeinden

Ausschuss

Daniel Mosimann (Prasident)

Heinz Burki, Seon (Vizeprasident)
Hans-Jirg Reinhart, Moriken-Wildegg
Ruedi Wrgler, Dintikon

Dolf Egli, Schafisheim

Vorsitzende Kerngruppen

Geschaftsfuhrer: Jorg Kyburz

Vorsitzende Kerngruppen: Beat Hiller (Politik)
Gabi Lauper (Regionalplanung)
Martin Bolliger (Wirtschatft)
Kathrin Scholl (Regio Marketing)

Arbeitsgruppen (Kerngruppenmitglieder; flr spezifische Projekte)



Welche Themen beschaftigen uns?

Leben & Arbeiten

* Wohnen, Freizeit, Gesundheitswesen, Bildung,
Tourismus, Kultur usw.

Wirtschaft

» Standortférderung, Arbeitsplatzsicherheit,
Innovation, Neugriindungen usw.

Politik
» Vernehmlassungen, Stellungnahmen,
Netzwerk usw.

Raumentwicklung

» Verkehrsplanung, Siedlungsentwicklung, Bau-/
Nutzungsordnung, Energie, Ver- und Entsorgung usw.



Konkrete Projekte

Leben und Arbeiten
 Heimfinder

 Kita-Finder

« Radroute Hallwilersee / Herzroute
« Aareuibergang Holderbank

e Busverbindung Seetal-Aarau

Wirtschatft

e Schuler sucht Beruf

o Forum «Wirtschatft trifft Politik»
e Tischmesse

» Gewerbeausstellungen



Konkrete Projekte

Politik

e Finanz- und Lastenausgleich
* Netzwerk / Dialog Grossrate
« Asylwesen in der Region

Raumentwicklung
* Netzstrategie Unteres Seetal

« Umsetzung Landschaftsentwicklungs-
programm (LEP)

» Landschaftsqualitatsprojekt

« Agrarpolitik 2014-2017

 Richtplan Vorlage Siedlungsgebiet
« Umsetzung kant. Baugesetz



Niederlenzerstrasse 2
5600 Lenzburg
www.lebensraum-Is.ch
Info@lebensraum-Is.ch
T +41 62 888 50 08
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