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Vorwort der Prasidentin

«Frischer Wind»
Sehr geehrte Damen und Herren

Mit drei neuen Mitgliedern (Denise Geiser Oberkulm, Martin Griitter Beinwil am See und Niklaus
Boss Teufenthal) startete der Vorstand in die Legislatur 2022 — 2025.

Die Legislaturziele wurden traditionell an einem Strategieworkshop erarbeitet und setzen die
Schwerpunkte beim Verkehr, dem Erhalt von Arbeitsplatzen und dem Handlungsfeld Sportan-
lagen/Freizeit und Erholungsangebot. Neben den reguldren Vorstandssitzungen wurden Ar-
beitsgruppen gebildet und Grundlagen fiir die Handlungsfelder ausgearbeitet. Der Fokus wurde
klar auf die Regionalplanung gelegt.

Auch der gesellschaftliche Teil kam dieses Jahr nicht zu kurz. Das Briinnelichriiz war im April
Treffpunkt flr ein gemitliches Beisammensein bei Wurst und Brot mit unseren Nachbarge-
meinden aus dem Suhrental. Im Juni haben wir unsere Mitgliedergemeinden zu einem Besuch
auf Schloss Rued eingeladen. Ein Hohepunkt mit Gber 100 Besuchern. Das Erzéhltal vom 15.
bis 18. September unter der Leitung von Denise Geiser, dem Kernteam und vielen Botschaftern
aus den verschiedenen Gemeinden war ein voller Erfolg. Hochspannend war auch der Rund-
gang bei der Firma PEKA, Mosen, bei welchem wir rund 50 Gaste im Rahmen eines ,,zu Besuch
bei ..." Anlasses im November begriissen durften.

Die erste Abgeordnetenversammlung fand am 12. Mai 2022 auf der Burg statt. Als Gastrefe-
renten durften wir Thomas Hermann, aufgewachsen in Burg Inhaber und CEO Grape & Grain
AG in Lenzburg und Grinder des Whisky-Schiffs begriissen. Untermalt wurde der Anlass durch
einen schottischen Dudelsackmusiker.

Die zweite Abgeordnetenversammlung wurde in der neu erstellten Mehrzweckhalle in Diir-
rendsch durchgeflhrt. Victor Condrau, Projektleiter und Landschaftsarchitekt, fihrte uns als
Gastreferent durch die national einzigartige Wildobst-Sammlung.

An dieser Stelle méchte ich all jenen Menschen ganz herzlich danken, die zur positiven Weiter-
entwicklung der Region beigetragen haben und weiterhin bereit sind sich fir die Region ein-
zusetzen.

Schoftland, Marz 2023

Karin Faes
Prasidentin aargauStid impuls




LEGISLATURZIELE und JAHRESZIELE

Kerngruppen
ORGANISATION
Karin Faes
Organisation Verband;
Zusammenarbeit der
Gemeinden

POLITIK

Bruno Rudolf
Revision Satzungen und
Pflichtenhefter
WIRTSCHAFT
Martin Griitter
RunderTisch Wirtschaft;
Standortférderung,
Arealentwicklung
VERKEHR

Emil Huber
RunderTisch Verkehr;
Regionales
Verkehrskonzept RVK
RAUMPLANUNG
Niklaus Boss

Denise Geiser
RunderTisch Repla;
Raumentwicklung,
Umwelt und Landschaft
GESELLSCHAFT
Andreas Mader
ImpulsZusammenleben;
Gesundheit und Soziales

Leitsatz Legislaturziele 2022-25

Effiziente und effektive Vorstandsarbeit
sicherstellen;

Engere Zusammenarbeit der Verbiande
aargauSiid impuls und RVS priifen.

Strukturen Verband zeitgemaiss regeln.

Bestehende Arbeitsplitze erhalten und
neue Arbeitsangebote schaffen;

Areale zielgerichtet entwickeln.

Starkes Verkehrsaufkommen l6sen und
Langsamverkehr férdern;

Regionales Verkehrskonzept mit BVU
und Fachpersonen anstossen.

HANDLUNGSFELDER RRK 2040
H2: Sportanlagen / Freizeit- und

Erholungsangebot
H3: Siedlungsrandgestaltung

Zusammenleben Bevolkerung férdern;
Gesundheitsregion aargauSiid stiitzen.

Beschluss Vorstandssitzung 6.4.2022

Regionalplanungsverband aargauSiid impuls

Massnahme zu Leitsatz

Kerngruppen fiir alle erforderlichen
Handlungsfelder bilden;

Arbeitsgruppe NRP-Projekt weiterfiihren.

Projektgruppe REVISION SATZUNGEN
und Pflichtenhefter bilden.

Kerngruppe WIRTSCHAFT bilden;
Konkrete und erfolgsversprechende
Arealentwicklungen suchen;

Industrie u Gewerbe stirker einbinden.

Kerngruppe VERKEHR bilden;

Kanton in Pflicht nehmen und
Behordenvertreter stiarker einbinden;
Koordination Gemeinden sicherstellen.
Kerngruppe RAUMPLANUNG bilden;

H2: Massnahmen nach RRK 2040

H3: Massnahmen nach RRK 2040

ImpulsZusammenleben IZ unterstiitzen.
(Altersleitbild April 2012 liegt vor)

Jahresziel 2022

Organisation neuer Vorstand mit Verant-
wortlichkeit und Stellvertretung festlegen;
Resultat der Kostenanalyse beiden Vorstin-
den bis Ende Jahr vorlegen.

Entwiirfe, exkl. rechtlicher Vorpriifung,

dem Vorstand bis Ende Jahr vorlegen.

Mindestens ein potenzielles Areal gemass
erstellter Shortlist bis Ende Jahr definieren
als Antrag fiir ein neues NRP-Projekt;
RunderTisch im Herbst organisieren.

RunderTisch im Herbst planen;

Bediirfnisse Verkehrstrager abklaren und
Prozess RVK noch dieses Jahr starten.
RunderTisch im ersten Halbjahr umsetzen;
H2:Ziele nach RRK 2040 durch Kerngruppe
H3:Ziele nach RRK 2040 durch Kerngruppe

Beirat im Vorstand IZ sicherstellen.
(Leistungsvertrag Impuls Zusammenleben)



Mitgliedsgemeinden

Jede Gemeinde wird durch zwei Abgeordnete vertreten. In der Regel sind das je ein Gemeinde-
rat sowie ein Vertreter aus den Bereichen Wirtschaft, Kultur oder Tourismus.

Jede Gemeinde hat pro ganze tausend Einwohner eine Stimme, mindestens jedoch zwei.
(Klammer = Stimmgewicht).

Gemeinden &
Stimmgewicht

Abgeordnete 2022

Beinwil am See (3)

Griitter Martin, Gemeinderat

Widmer Jacqueline, Vizeammann

Birrwil (2)

Harri Max, Gemeindeammann

Bilhler Beat, Gemeinderat

Burg (2)

Schuller Marcel, Gemeindeammann

Boller Hanspeter, Gemeinderat

Dirrenasch (2)

Merz Vroni, Vizeammann

Bertschi Simone, Gemeinderatin

Gontenschwil (2)

Ellenberger Bruno, Vizeammann

Mdiller Markus, Gemeinderat

Leimbach (2)

NS = (N

Woodtli Benno, Vizeammann

Meyer Patrick, Gemeinderat

Menziken (6)

Bruderer Erich, Gemeindeammann

Leuzinger H. Heinrich, Gemeinderat

Oberkulm (2)

Schmid Roger, Gemeindeammann

Geiser Denise, Vizeammann

Pfeffikon LU (2)

Hafeli Adrian
Gemeindeprasident Rickenbach

Fischer Peter, Geschaftsfiihrer

Reinach AG (8)

Lanz Rudolf, Vizeammann

Miiller Pia, Gemeinderatin

Teufenthal (2)

Boss Niklaus, Gemeindeammann

Eggmann Raffael, Gemeinderat

Unterkulm (3)

Huber Emil, Gemeindeammann

Miiller Reto, Bauverwaltung

Zetzwil (2)

HUC¥EI

Schaffner Claudia, Gemeinderatin

Hafeli Franziska, Gemeinderatin

Total Stimmen: 38



Geschaiftsleitung
Vorstand

Karin Faes
Prasidentin
Grossratin
Unternehmerin
Oberkulm

- Politik, Kommunikation und Medien
- Regionale Koordination

- Organisation

- Personal

- Raumplanung und Wirtschaft

Bruno Rudolf

Vizeprasident - Politik

Grossrat - Bildung

Gemeinderat - Finanzen

Reinach AG

Niklaus Boss - Raumplanung und Nutzungsplanung
Gemeindeammann - Umwelt und Landschaft

Teufenthal - Runder Tisch

Denise Geiser
Vizeammann
Oberkulm

- Raumplanung und Nutzungsplanung
- Kultur und Freizeit
- Projekt Erzahltal

Martin Grutter
Gemeinderat
Beinwil am See

- Wirtschaft und Standortférderung
- Arealentwicklung, Arbeitsplatze

- Energie

- Runder Tisch

Emil Huber
Gemeindeamman
Unterkulm

- Verkehr und Mobilitat, RVK

- Marketing und Digitalisierung

- Projekt NRP 2020-23
Uberregionale Zusammenarbeit
aargauSud impuls und RVS

Andreas Mader
Vizeammann
Menziken

- Gesellschaft und Zusammenleben, 1Z
- Gesundheit und Soziales, Spital
- Events




Gemeindeammann

Daniel Heggli
E-Mail: danielheggli@gmx.ch

*ég* GEMEINDE ZETZWIL
s

Geschaftsprifungsbericht Gemeindeverband aargauSiid impuls 2022

Statutengemass hat die GPK, bestehend aus Peter Fischer, Markus Estermann und Daniel
Heggli, die Verbandstatigkeit mit Karin Faes und Herbert Huber besprochen und kann nun wie
folgt berichten:

Unter der erstmaligen Leitung von Karin Faes trafen sich die verschiedenen Funktionarinnen
und Funktiondre des Gemeindeverbandes aargauSid am 12. Januar 2022 zu einem Work-
shop. Moderiert wurde dieser durch Mitarbeitende der Planungsfirma Metron AG. Am Work-
shop wurden die Grundlagen fir die spater definierten Legislaturziele 2022/2025 und die dar-
aus resultierenden Jahresziele 2022 erarbeitet.

Per 06.04.2022 wurden die Legislatur- und die Jahresziele durch den Vorstand beschlossen.

Unter dem Vorbehalt, dass dieser Bericht ohne Einsichtnahme in die Vorstandsprotokolle er-
stellt worden ist, dussert sich die GPK zur Erreichung der Jahresziele 2022 wie folgt:

Jahresziele 2022

Organisation; Karin Faes

Organisation neuer Vorstand mit Verantwortlichkeit und Stellvertretung festlegen.
Kostenanalyse fiir eine engere Zusammenarbeit aargauStid impuls mit RV Suhrental vorlegen.

Der Vorstand und die Verantwortlichkeiten sind definiert und der Vorstand ist operativ.
Eine engere Zusammenarbeit mit dem RVS hat sich als wenig vorteilhaft herausgestellt, wes-
halb dieses Ziel nicht weiter verfolgt wird.

Politik; Bruno Rudolf
Entwurf der neuen Satzungen, exkl. rechtl. Vorpriifung dem Vorstand bis Ende Jahr vorlegen.

Der Entwurf der Satzungen lag Ende Jahr vor und konnte anlasslich der Strategiesitzung vom
11. Januar 2023 besprochen und fir die beschliessende Delegiertenversammlung aufbereitet
werden.

Wirtschaft; Martin Griitter
Mindestens ein potenzielles Areal geméss erstellter Shortlist bis Ende Jahr als Antrag fiir ein
neues NRP-Projekt definieren. Dazu einen runden Tisch im Herbst organisieren.

Trotz grossen Anstrengungen hat sich die Zielsetzung als zu ambitioniert herausgestellt. Die
fur eine Umsetzung bendtigten Partnerorganisationen konnten nicht aktiviert werden.

Verkehr; Emil Huber
Runder Tisch im Herbst planen; Bediirfnisse Verkehrstrager abkldren und Prozess RVK im
2022 starten.

Die Bedurfnisse der Verkehrstrager konnten eingeholt werden oder waren bereits bekannt. Ein
runder Tisch wurde nicht einberufen, da die entscheidenden Partnerorganisationen nicht ein-
gebunden werden konnten.

Raumplanung; Niklaus Boss

Runder Tisch zu den Handlungsfeldern H2 (Sportanlagen/Freizeit- und Erholungsangebot)
und H3 (Siedlungsrandgestaltung) im ersten Halbjahr durchfiihren. Ziele nach RRK 2040
durch Kerngruppe erarbeiten.



Mit etwas Verspatung wurde der Runde Tisch am 13. Januar 2023 durchgeflhrt. Begleitet
wurde diese Veranstaltung durch die Planungsfirma Metron AG. Die Ergebnisse werden an
der nachsten Vorstandsitzung prasentiert.

Gesellschaft; Andreas Mader
Beirat im Vorstand Impuls Zusammenleben aargauSiid (1Z) sicherstellen.

Die Sitzungen wurden besucht. Somit war und ist gewahrleistet, dass der GV aargauSid Uber
die Arbeit von 1Z in Kenntnis gesetzt und der Austausch gewahrleistet ist.

Erzahltal

In der Zielsetzung nicht erwahnt, ist die Umsetzung der erfolgreichen Veranstaltung «Erzahl-
tal». Die Verantwortung lag erstmals bei Denise Geiser. Mit 17 Anlassen in 13 Gemeinden
und hunderten von Besucherinnen und Besuchern kann von einem bemerkenswerten Erfolg
gesprochen werden. Der Planungsaufwand ist erheblich und verdient ein separates Danke-
schon. Dieses geht an Denise Geiser mit ihrem Kernteam.

Finanzen:
Der finanzielle Abschluss des Jahres 2022 ist gut unterwegs. Es wird ein positiver Abschluss
erwartet.

Fir den haushalterischen Umgang mit unserem Kapital gehort ein Dank dem Geschaftsflhrer
Herbert Huber und dem Vorstand.

Anmerkungen:

Die Zusammenarbeit mit der externen Beraterfirma « METRON» ist ein wichtiger Faktor fur die
Zielerreichung im raumplanerischen Bereich. Dadurch entstehen jedoch auch hohe Kosten,
die im Auge behalten werden mussen. Deren Auftrage missen unmissverstandlich definiert
und die damit verbundenen Ziele konsequent verfolgt werden.

An der GPK-Sitzung vom 20. Januar 2022 wurde der Vorschlag unterbreitet, insbesondere die
neu gewahlten Gemeinderate der Verbandsgemeinden zu einem Info-Anlass einzuladen, um
den Gedanken der Zusammenarbeit und Regionalitat zu starken. Trotz Ankindigung per Mail,
einen entsprechenden Anlass durchfuhren zu wollen, ist es beim guten Willen geblieben. Die
GPK mochte anregen, eine entsprechende Veranstaltung alle vier Jahre (nach den GR-Erneu-
erungswahlen) einzuplanen. Die Partnerorganisation |Z aargauSud soll einbezogen werden.

Schlussfolgerung:
Der Verband ist auf Kurs und der Vorstand in neuer Zusammensetzung leistet gute und wert-
volle Arbeit im Interesse der beteiligten Gemeinden.

Die Zusammenarbeit zwischen dem Vorstand, der Geschaftsleitung und der GPK kann als
sehr gut bezeichnet werden. Es wird offen informiert und auf die Anliegen der GPK wird kon-
struktiv eingegangen.

Abschliessend darf erwahnt werden, dass innerhalb des Gemeindeverbandes aS impuls
enorm viel Freiwilligenarbeit geleistet wird. Diese sei hiermit herzlichst verdankt.

Wynental, 31.01.2023 Im Namen der Geschaftsprifungskommission

Daniel Heggli



Mitglieder der Geschaftsprifungskommission

Peter Fischer

Gemeindeammann Zetzwil

- : Wirtschaft
Prasident AIHK Regionalgruppe Wynental
Prasident des Verwaltungsrates
Fischer Reinach AG
Markus Estermann Kultur
Prasident SP Bezirk Kulm
Daniel Heggli Politik




Leistungsberichte
Allgemein

Raumplanung, Wirtschaftsférderung, Landschaftsqualitat, Verkehr, Bildung, Energie, Gesundheitsver-
sorgung, Kultur, Medien und Politik stellen breit gefacherte Themen und Aufgaben, sowie hohe fach-
liche, administrative und organisatorische Anforderungen.

Prasident, Vorstandsmitglieder, Planer und Geschaftsstelle setzen sich ein, vorausschauende und 16-
sungsorientierte Partner fiir die Gemeinden und die Wirtschaft zu sein.

Kommunikation und Vernetzung sind die Hauptaufgaben der Geschaftsstelle. Die Fachbereiche wer-
den gemeinsam mit den Kerngruppen Raumplanung, Verkehr, Wirtschaft und dem , Runden Tisch"
aller Verbandsgemeinden bearbeitet.

Verschiedenste Stellungnahmen zu kantonalen Vernehmlassungen und Anhérungsprojekten sind aus-
gearbeitet und zeitgerecht an die entsprechenden Verwaltungsstellen eingereicht worden.

Herbert Huber
Geschaftsfuhrer

Sybille Lischer
Administration

Vorstand (von links):
Niklaus Boss, Emil Huber, Karin Faes, Denise Geiser, Andreas Mader, Martin Gritter, Bruno Rudolf



Regionalplanung

Legislaturplanung

Im Rahmen eines Workshops, der von Metron moderiert wurde, legte der Vorstand die Ziele fir die
Planung der Legislatur 2022-2025 fest. Des Weiteren wurden die Teilziele fiir das Jahr 2022 definiert.
Auch die organisatorischen Aspekte im Vorstand wurden neu geordnet und die Kerngruppen aktiviert.
Jedes Vorstandmitglied leitet nun eine Kerngruppe und ist fiir die Zielerreichung in seinem Bereich ver-

antwortlich.

Entwicklung Injecta-Areal
Die Gemeinde Teufenthal beauftragte zwei Unternehmen mit einem Studienauftrag zum Injecta-Areal.

Ziel war es, stimmige Lésungen flir den Ort zu finden, die sowohl fiir das Areal wie auch fiir die Gemeinde
und die Region passen. Zentrale Ergebnisse sind dabei nicht nur die favorisierte Variante, sondern auch

einige aus der Planung abgeleitete Erkenntnisse.
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Industrielle Nutzung
Industrie-/Gewerbenutzung
Mischnutzung

Sportnutzung

Wohn-/Mischnutzung (héhere Dichte)
Wohn-/Mischnutzung (mittlere Dichte)
Parkraum (Grlnzone)

QOQ Parkartiger Saumbereich

Gemeinde Teufenthal [2022];
Studienauftrag Injecta-Areal Teufenthal, Schlussbericht; Syntheseplan

Wichtiger, offentlicher Raum

Wichtige Wegeverbindungen/
Wegeverbindung (optional)

— Kantonaler Radweg

[:] Identitatsstiftende Bauten
{Substanz./Volumenschutz vorhanden oder zu prafen)|

Herbert Huber zeigte den beauftragten Biiros die regionalen Haltungen und Ziele an einer Informati-
onsveranstaltung auf. Martin Grutter und Oliver Bachmann vertraten aargauSud impuls im Beurtei-

lungsgremium als Fachexperten Wirtschaft bzw. Regionalplanung.



Kerngruppe Raumentwicklung

Im zweiten Halbjahr 2022 startete unter Leitung von Niklaus Boss die Arbeitsgruppe Raumentwicklung,
welche von der Metron als Regionalplaner begleitet wird. Fir die Umsetzung der Legislaturziele sowie
der langfristigen Ziele aus dem Regionalen Raumkonzept 2040 von aargauSiid wurde eine Auslegeord-
nung gemacht. Zudem wurde ein runder Tisch zu den Themen Sportanlagenkonzept, Erholungsraum-
konzept und Siedlungsrandmanagement fiir eine Durchfiihrung im Jahr 2023 vorbereitet.

Regionale Stellungnahmen und Mitwirkungen

Der Regionalplanungsverband aargauSid wurde zu mehreren Stellungnahmen und Mitwirkungen im
Bereich der Regionalentwicklung eingeladen. Eine gréssere und wichtige Mitwirkung war die Anhdrung
zur Anpassung des Richtplans, 1. Paket. aargauSid beantwortete gezielt alle die Region betreffenden
Fragen und stellte konkrete Anderungsantrige. Des Weiteren ergénzte der Planungsverband die regio-
nale Stellungnahme zur Gesamtrevision der Nutzungsplanung der Gemeinde Oberkulm. Zudem wurde
zu der Teilrevision der Nutzungsplanung in Reinach «Spezialzone Trainingsbahnen fiir Pferde» Stellung
genommen.

Oliver Bachmann
Regionalplaner

Christian Brodmann
Kreisplaner BVU, Aarau




Bericht Kerngruppe Raumplanung

Jahresbericht 2022 der Arbeitsgruppe Raumplanung

Im ersten Jahr der neuen Legislaturperiode ging es flir mich als Neuling zuerst
einmal um das Verstehen und Kennenlernen der Abldufe bei aargauSud. Zusatzlich
musste die Arbeitgruppe Raumplanung gebildet werden. Mein Ziel war es neben
Vorstandsmitgliedern und dem Vertreter des Planungsbliros auch einen weiteren
Vertreter aus einem Gemeinderat sowie eine Vertretung aus einer Bauverwaltung als
Mitglied zu gewinnen. Nach langerer Suche konnte sich die Arbeitsgruppe an einer
ersten Sitzung am 23. August 2022 konstituieren. Sie besteht auf folgenden
Personen:

Niklaus Boss, Vorstandsmitglieder und Gemeindeammann Teufenthal

Denise Geiser, Vorstandsmitglieder und Vizeammann Oberkulm (zwischenzeitlich
zurickgetreten)

Martin Gritter, Vorstandsmitglied und Gemeinderat Beinwil am See
Markus Miller, Gemeinderat Gontenschwil
Luigi Antonuccio, Bauverwalter Menziken

Oliver Bachmann, Metron

Im Jahre 2022 wurde dann am 20. Oktober 2022 eine zweite Arbeitsgruppensitzung
abgehalten, an der im Detail der flr anfangs 2023 vorgesehene Runde Tisch geplant
wurde. Der Runde Tisch wurde am 13. Januar 2023 durchgeftihrt.

Die Ziele 2022 der Arbeitsgruppe wurden mit einer leichten Verzdgerung
vollumfanglich erreicht.

Ich bedanke mich bei allen Mitgliedern der Arbeitsgruppe fiir die gute
Zusammenarbeit und das Ziehen am gemeinsamen Strick.

Marz 2023, NBO



Kerngruppe Wirtschaft
aargauSid  Jahresbericht 2022

Das fur 2022 formulierte Jahresziel, mindestens ein Areal zur potenziellen
Entwicklung zu definieren, sollte sich schon bald als Mammut-Aufgabe erweisen. Fur
die im Rahmen des Regionalen Raumkonzept (RRK) 2040 identifizierten Areale sind
entweder bereits Projekte initiiert oder vorerst keine Aktivitaten geplant.

Fur das Injecta-Areal hat die Gemeinde Teufenthal eine Studie in Auftrag gegeben. In
diesem Vorhaben war auch die Kerngruppe Wirtschaft im Beurteilungsgremium
vertreten. Dabei standen sowohl aktuelle Bedirfnisse des regionalen Gewerbes, wie
auch zukinftige Chancen fir die wirtschaftliche Entwicklung der Region im
Vordergrund.

Im zweiten Halbjahr fand ein Austausch mit Vertretern der Gewerbevereine des
Bezirks Kulm und des Aargauischen Gewerbeverbands statt. Dabei konnten wertvolle
Kontakte geknlUpft und mdgliche Themen fir die weitere Bearbeitung identifiziert
werden. Als mdégliche Handlungsfelder wurde einerseits die Zusammenarbeit
zwischen Wirtschaftsorganisationen, Gewerbetreibenden und der 6ffentlichen Hand
und andererseits der Fachkraftemangel thematisiert.

Diese Themen werden weiter konkretisiert, mit Partnerorganisationen abgestimmt
und 2023 an einem runden Tisch behandelt.

Martin Grutter

© aargauSud impuls Geschaftsbericht 2022 Teil - Kerngruppe Wirtschaft 12.04.2023 | 1/1



Bericht Kerngruppe Verkehr
Verkehr Bohlerknoten

Das offentliche Beteiligungsverfahren flir den Bohlerknoten konnte Coronabedingt
nur in sehr eingeschrankten Rahmen durchgefiihrt werden. Im Friihling 2022 wurden
alle gemeinsam ausgearbeiteten Varianten den Mitgliedern der Projektgruppe -
bestehend aus Vertretern aller Anspruchsgruppen - prasentiert. Man hat sich
geeinigt, dass die Losung «Sicherheit fur Alle» d.h. der T-Knoten als kurzfristige
Variante weiterverfolgt und parallel dazu eine Wirkungsanalyse betreffend
langfristige Entwicklung ausgearbeitet wird. Erste Erkenntnisse haben gezeigt, dass
auf Grund der Verkehrsentwicklung kein Gesamtverkehrskonzept fiir das Wynental
notig ist und lediglich die drei Hotspots Suhr (Veras), Unterkulm Bohlerknoten und
die Hochhauskreuzung in Reinach zu lésen sind. Bahn und Kanton erarbeiten nun die
Budget-Botschaft zuhanden des Grossen Rats Anfangs 2023. Nach deren
Genehmigung wird das Auflagenprojekt Bohlerknoten fertiggestellt und der breiteren
Offentlichkeit prasentiert.
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Abbildung 1: Projektperimeter K 242 Hauptstrasse und Knotenast K 237 Bohlerstrasse




Bericht Kerngruppe Gesellschaft

Am 10. Marz 2022 fand unter der Leitung des neuen Geschéaftsfiihrers von Impuls
Zusammenleben aargauSid, Jirg Neuenschwander, die erste Vorstandssitzung statt. Infolge
der neuen Amtsperiode der Gemeinderate konstituierte sich auch der Vorstand neu.
Infolgedessen wurde neu Jules Giger, GR Reinach, als Prasident und Martin Wachter, GR
Oberkulm, als Vizeprasident gewahlt. Die Ressortverteilung wurde anschliessend zwischen
Jurg Neuenschwander und dem Prasidium abgesprochen.

An den Vorstandsitzungen im Jahr 2022 erfolgten jeweils Kurzinfos aus folgenden Bereichen:

Frihe Kindheit (u.a. Projekt «Deutsch vor dem Kindergarten»)

Fachbereich Integration (u.a. Thematik Ukraine)

Fachbereich Jugend — Soziokultur (u.a. Regionales Freizeithaus Onderwerch)
Fachbereich Freiwilligenarbeit und Projektférderung

Fachbereich Alter

Fachbereich Projekt «Jobwarts»

Rickblick auf das vergangene Jahr:

Umzug IZ aargauSid an die Aarauerstrasse 9, 5734 Reinach.

Die Deutschkurse konnten ausgebaut werden und werden auch sehr gut besucht.
«Jobwiérts»: Ubergabe von Lilo Henkel an Natalie Zryd. Die drei zentralen Komponenten
des Projekts «Jobwarts» werden ab 2023 als individuelle, voneinander losgeltste
Massnahmenbereiche weitergeflihrt: Schreib- und Bewerbungsatelier, Mentoring und
gemeinnutzige Einsatzplatze.

Ubernahme Projektkoordination der lokalen Integrationsprojekte (ehemals «Netzwerk
Integration»).

Neu Uberarbeitete Website mit Angebotslibersicht im Fachbereich Alter (www.impuls-
zusammenleben.ch/Alter).

Das regionale Kick-Off-Treffen Fachbereich Alter vom 16. August 22 war ein voller Erfolg.
Ebenso fand das 1. Regionale Vernetzungs-Treffen Alter von Dienstag, 28. Februar 2023,
grossen Anklang.

Andreas (Res) Mader



Berichterstattung Kerngruppe POLITIK zu Handen des Geschéftsbericht 2022
Revision Satzung ,Gemeindeverband aargauSiid impuls"

Die Kerngruppe Politik erhielt im Rahmen der Legislaturziele 2022-25 den Auftrag, die
Satzungen, welche am 1. Januar 2011 in Kraft traten, zu revidieren.
Die Kerngruppe setzte sich zusammen aus:

- Roger Schmid, Gemeindeammann Oberkulm

- Tee Petersen, Gemeinderat Unterkulm

- Herbert Huber, Geschaftsfiihrer Gemeindeverband aargauSiid impuls

- Bruno Rudolf, Gemeinderat Reinach (Vorsitz)
Die Startsitzung fand am 6. Juli 2022 statt. Nach einer ersten Auslegeordnung nahmen die
Kerngruppenmitglieder die Aufgabe mit nach Hause, die bendétigten, respektive sinnvollen
Korrekturen, Erganzungen oder Anregungen elektronisch bis am 21. September 2022 dem
Geschaftsfiihrer zur Verfligung zu stellen. Darauf erstellte der Geschaftsfiihrer eine
Zusammenfassung mit allen eingegangenen Anderungen, welche er der
Kerngruppenmitgliedern am 26. September 2022 schriftlich Gberlies. An der
Kerngruppensitzung vom 5. Oktober 2022 wurde der Entwurf bereinigt und als Vorlage fir
die Vorstandssitzung vom 7. Dezember 2022 eingereicht. Allerdings ohne Antrag auf
Beschluss, da die umfassende Diskussion erst an der geplanten Strategiesitzung vom 11.
Januar 2023 gefiihrt werden sollte. Danach soll der resultierende Entwurf den
Mitgliedsgemeinden zur Stellungnahme versandt werden.

An dieser Stelle bedanke ich mich herzlich bei allen Mitgliedern der Kerngruppen Politik flir
ihre engagierte und aktive Mitarbeit bei der Revision der Satzungen.

Bruno Rudolf



NRP-Projekt 2020-2023

Der Regionalplanungsverband aargauSiid impuls beendet das NRP-Projekt zur
Priifung einer vertieften Zusammenarbeit mit dem Regionalverband Suhrental.

Die beiden Regionalverbande pflegen seit Jahren einen guten und vertrauensvollen
Austausch. Mit einer paritatisch zusammengesetzten Projektgruppe ist in elf engagierten
Arbeitsgruppensitzungen, Workshops und SWOT Analysen flir beide Verbande und deren
Regionen prioritar eine konsequente Zusammenfiihrung der beiden Geschaftsstellen
eingehend analysiert worden.

Nach Abschluss dieser umfangreichen Analyse zeigen nun offene Gesprache in der
Projektgruppe ganz klar auf, dass eine Zusammenlegung der Geschaftsstellen nicht
umsetzbar ist. Zu gross sind die unterschiedlichen Vorstellungen beider Verbande tber einen
geeigneten Standort in der Region. Auch das zu erwartende Synergiepotenzial mit den
erhofften finanziellen Kosteneinsparungen durch ein Zusammenfiihren der Strukturen ist
nicht deckungsgleich.

NRP-Projekte werden mit je einem Drittel durch Bund, Kanton und Projekttrager finanziert.
Die Zielvorgaben nach den vorgegebenen Meilensteinen im Leistungsvertrag mit dem Kanton
sind durch diese Faktenlage nicht in realistischer Sichtweite. Der Vorstand des
Regionalplanungsverbandes aargauStid impuls hat darum einstimmig beschlossen, dass er
einer Verlegung der Geschaftsstelle ausserhalb der Verbandsgemeinden und auch einer
Ldsung mit zwei Geschaftsstellen nicht zustimmt. Mit diesem klaren Beschluss ist
gewabhrleistet, dass ein vorzeitiger und korrekter Abschluss des NRP-Projektes sichergestellt
ist. Einem weiteren, freundschaftlichen Austausch mit dem Nachbarverband und einer
Zusammenarbeit in einzelnen Projekten mit dem Regionalverband Suhrental sieht der
Regionalplanungsverband aargauSid impuls mit grosser Zuversicht entgegen.

1 SCHLOSSRUED ¢

STAFFELBACH

REITHAU )
ATTELWIL




Erzahltal 2022

Erzdhlpunkte mit Aussicht

Geschichten rund um die Uhr:

Machen Sie Pause an markanten Punkten in den Gemeinden und auf dem
Hohenweg aargauSixd. Uberall beim gelben ErzahlPonkt erwarten Sie
spannende Infos, Geschichten oder lokale Legenden. Voraussetzung sind

Programm 2022 emSmanphoneunqeinpaqrMinumnMusse _ y
Der QR-Code, der sich gut sichtbar am gelben Erzahlpunkt befindet, leitet
Sie zur Audiodatei auf www.erzahltal.ch, wo Sie die Liste mit allen Erzahi-
ponkt-Standorten finden.

ews
LocalPower

Vorwort Standorte Detsils w Standort und Programm

Grilezi mitenand

Auch dieses Jahr leuchten die gelben Punkte in unserer Region und verspre-
chen die dreizehnte Ausgabe des Erzahitals mit dem Motto TREFFPUNKT.
Lassen Sie sich inspirieren von Menschen aus der Region mit ihren Geschich-
ten, entdecken Sie ungeahnte Raume, staunen Sie tiber Form und Inhalt, be-
gegnen Sie dem Unbekannten, treffen Sie alte Bekannte und lassen Sie sich
bertihren. Die Veranstaltungen sind wie immer gratis fiir Sie — ermaglicht
durch die grossziigige Unterstiitzung ortsansassiger Firmen, Partner, privater
Gonner:innen und nicht zuletzt der Verbandsgemeinden aargauStid impuls.
Das Kernteam Erzahital mit seinen Botschafterinnen und Botschaftern aus
13 Gemeinden hat wiederum ein buntes Programm zusammengestellt. Die
Details zu den verschiedenen Anléssen finden Sie in dieser Broschiire. Wir
freuen uns auf lhren Besuch und wiinschen fhnen viel Vergniigen!

Denise Geiser

Vizeammann Oberkulm und Vorsitzende Kemteam Erzahltal




' Beinwil am See

Matinée
Medien im Fokus
So., 18. September, 11.00 Uhr

Lowensaal
Paskplatz beim Bahnhof signalisiert, fr Erzahital-Gaste kostanios

Fake News sind in aller Munde seit Corona und dem Krieg in der Uksaine
Gleichzeitig steckt die Medienbranche selbst in der Krise, weil Publikum und
Werbegelder ins Intemet abwandern. Trotzdem: Reportar oder Moderatorin
sein — das bleibt ein Traumjoh

Was wollten Sie schon immer dber Radio, Fernsehen und Onlinemedien wis-
sen? Bringen Sie thre Fragen mit und geniessen Sie einen spannanden Aus-
tausch mit drei Menschen, die garantiert immer etwas zu erzzhlen haben!

Geschichten hinter Mikrofon und Kamera

Battina Ramsedar
shamalige Deutschland-Komaspondantin
und Moderatorin von Kassensturz bei SRF

Urs Hofstatter
FRedaktor bei Radio Argovia und Argovia Today

Maurice Valati
Leiter Regionalredaktion
Aargau Solothum SRF

A srF EEs

Sie treffen sich im Lowensaal und diskutieren miteinander und mit dem
Publikum die heiteren und emsteren Seiten ihres Berufs. Alle drei stam-
men aus der Region und lieben Joumalismus. Der Anlass wird musikalisch
umrahmt von Carola Urech (Gesang) und Maurice Velati (Tasten)

Carola Urach aus Beinwil am See steht sait lahren aks
Sangerin auf kieinan und grossen Bihnen. Sia ist die
Frontfrau der Seetaler Rootsrock-Formation «Me &
The Operatorss.

Anschliessand verwdhnt uns kulinarisch der Verkehrs- und Kukurvarain
Beinwil am Sea mit einer Bratwurst und einem Glas Wein

TREFFPUNKT

Erzdhltal

15.:=18.9.22




Offentliche Anlisse
«Zu Besuch bei...»

Schloss Rued

Juni 2022

Peka Mosen

November 2022




Erfolgsrechnung
1.1.2022 - 31.12.2022

aargauSid Impuls HRM2

Nummer Erfolgsrechnung Artengliederung Rechnung 2022 Budget 2022 Rechnung 2021
Aufwand Ertrag Aufwand Ertrag Aufwand Ertrag
Erfolgsrechnung 294'189.55 294'189.55 239'000.00 239'000.00 237'461.95 237'461.95
3 Aufwand 234'473.50 234'200.00 214'093.35
30 Personalaufwand 147'894.15 154'050.00 151'019.15
300 Behoérden und Kommissionen 12'525.00 20'000.00 18'160.00
3000 Entsch.Tag-u.Sitzungsg.Behérden/Kommiss. 12'525.00 20'000.00 18'160.00
3000.00 Sitzungsgelder Vorstand + Komissionen 12'525.00 20'000.00 18'160.00
301 Léhne Verwaltungs- u.Betriebspersonals 116'688.00 116'000.00 114'964.20
3010 Léhne d.Verwaltungs-u.Betriebspersonals 116'688.00 116'000.00 114'964.20
3010.00 Léhne 116'688.00 116'000.00 114'964.20
305 Arbeitgeberbeitrage 18'681.15 17'050.00 17'894.95
3050 AG-Beitr.AHV,IV,EQ,ALV,Verwaltungskosten 6'294.35 5'500.00 5'642.50
3050.00 AG-Beitrage AHV,IV,EOQ,ALV, Verw.Kosten 6'294.35 5'500.00 5'642.50
3052 AG-Beitrage an andere Pensionskassen 8'577.00 7'500.00 8'550.90
3052.00 AG-Beitrage an Pensionskassen 8'577.00 7'500.00 8'550.90
3053 AG-Beitrage an Unfallversicherungen 2'208.85 2'300.00 2'218.35
3053.00 AG-Beitrage an Unfallversicherungen 2'208.85 2'300.00 2'218.35
3054 AG-Beitrage an Fam.ausgleichskasse 1'569.10 1'250.00 1'423.40
3054.00 AG-Beitrage an FAK 1'569.10 1'250.00 1'423.40
3055 AG-Beitrage an Krankentaggeldvers. 31.85 500.00 59.80
3055.00 AG-Beitrage an Krankentaggeld.vers. 31.85 500.00 59.80
309 Ubriger Personalaufwand 1'000.00
3090 Aus- und Weiterbildung des Personals 1'000.00
3090.00 Aus- und Weiterbildung des Personals 1'000.00
Rechnung / 24.02.2023 Seite 1



aargauSid Impuls HRM2
Erfolgsrechnung
1.1.2022 - 31.12.2022

Nummer Erfolgsrechnung Artengliederung Rechnung 2022 Budget 2022 Rechnung 2021
Aufwand Ertrag Aufwand Ertrag Aufwand Ertrag

31 Sach- und ubriger Betriebsaufwand 83'279.35 76'850.00 59'774.20
310 Material- und Warenaufwand 2'521.30 5'000.00 4'478.65
3100 Biiromaterial 992.55 2'000.00 2'129.65
3100.00 BUromaterial 992.55 2'000.00 2'129.65
3102 Drucksachen, Publikationen 1'528.75 3'000.00 2'349.00
3102.00 Drucksachen, Publikationen 1'528.75 3'000.00 2'349.00
311 Nicht aktivierbare Anlagen 4'657.25 1'000.00 724.95
3111 Maschinen, Gerate und Fahrzeuge 4'657.25 1'000.00 724.95
3111.00 Gerate 4'657.25 1'000.00 724.95
312 Ver- und Entsorgung Liegenschaften VV 50.00

3120 Ver- und Entsorgung Liegenschaften VV 50.00

3120.00 Ver- und Entsorgung 50.00

313 Dienstleistungen und Honorare 53'542.40 48'800.00 29'354.20
3130 Dienstleistungen Dritter 12'055.05 15'800.00 11'671.65
3130.01 Dienstleistungen, Honorare 6'538.90 10'000.00 4'943.60
3130.02 Dienstleistungen, Allgemein 2'950.15 3'300.00 4'162.05
3130.04 Mitgliederbeitrage 2'566.00 2'500.00 2'566.00
3132 Honor.ext.Berater,Gutachter,Fachexp.etc. 39'602.85 30'000.00 16'299.40
3132.01 Externe Berater, Gutachter etc. 39'602.85 30'000.00 16'299.40
3133 Informatik-Nutzungsaufwand 1'884.50 3'000.00 1'383.15
3133.00 Informatik-Nutzungsaufwand 1'884.50 3'000.00 1'383.15
316 Mieten, Leasing, Pachten, Beniitzungsgeb. 18'000.00 18'000.00 18'000.00
3160 Miete und Pacht Liegenschaften 18'000.00 18'000.00 18'000.00
3160.00 Miete Buro 18'000.00 18'000.00 18'000.00
317 Spesenentschadigungen 4'558.40 4'000.00 7'216.40

Rechnung / 24.02.2023 Seite 2



Erfolgsrechnung
1.1.2022 - 31.12.2022

aargauSid Impuls HRM2

Nummer  Erfolgsrechnung Artengliederung Rechnung 2022 Budget 2022 Rechnung 2021
Aufwand Ertrag Aufwand Ertrag Aufwand Ertrag

3170 Reisekosten und Spesen 4'558.40 4'000.00 7'216.40

3170.00 Reisekosten und Spesen 4'558.40 4'000.00 7'216.40

36 Transferaufwand 3'300.00 3'300.00 3'300.00

361 Entschadigungen an Gemeinwesen 3'300.00 3'300.00 3'300.00

3612 Entsch.an Gemeinden und Gemeindeverbande 3'300.00 3'300.00 3'300.00

3612.00 Entschadigungen an Gemeinden 3'300.00 3'300.00 3'300.00

4 Ertrag 294'189.55 239'000.00 237'461.95

42 Entgelte 51'765.90 10'000.00

426 Riickererstattungen 51'765.90 10'000.00

4260 Riickerstattungen Dritter 51'765.90 10'000.00

4260.02 Ruckerstattungen, allgemein 5'125.65 10'000.00

4260.03 Ruickerstattungen 1G Ostumfahrung Suhr 46'640.25

44 Finanzertrag 12'600.00 11'700.00 11'950.00

448 Ertrage von gemieteten Liegenschaften 12'600.00 11'700.00 11'950.00

4480 Mietzinse von gemieteten Liegenschaften 12'600.00 11'700.00 11'950.00

4480.00 Mietzinse von gemieteten Liegenschaften 12'600.00 11'700.00 11'950.00

46 Transferertrag 229'823.65 217'300.00 225'511.95

463 Beitrage von Gemeinwesen und Dritten 229'823.65 217'300.00 225'511.95

4630 Beitrdge vom Bund 83.65 200.00 30.95

4630.01 CO2-Abgabe 83.65 200.00 30.95

4631 Beitrdge vom Kanton 20'664.00 15'100.00 20'179.00

4631.00 Beitrage vom Kanton 20'664.00 15'100.00 20'179.00

4632 Beitrdge von Gemeinden u.Gde.verbénden 209'076.00 202'000.00 205'302.00

Rechnung / 24.02.2023 Seite 3



Erfolgsrechnung
1.1.2022 - 31.12.2022

aargauSid Impuls HRM2

Nummer Erfolgsrechnung Artengliederung Rechnung 2022 Budget 2022 Rechnung 2021
Aufwand Ertrag Aufwand Ertrag Aufwand Ertrag

4632.00 Beitrage von Gemeinden 209'076.00 202'000.00 205'302.00

9 Abschluss 59'716.05 4'800.00 23'368.60

90 Abschlusskonten 59'716.05 4'800.00 23'368.60

900 Abschluss allgemeiner Haushalt 59'716.05 4'800.00 23'368.60

9000 Ertragstiiberschuss Erfolgsrechnung 59'716.05 4'800.00 23'368.60

9000.00 Ertragstberschuss 59'716.05 4'800.00 23'368.60

Rechnung / 24.02.2023 Seite 4



aargauSid Impuls HRM2
Bilanz
1.1.2022 - 31.12.2022

Nummer Bilanz 01.01.2022 Zuwachs Abgang 31.12.2022
Aktiven 119'764.30 393'501.25 347'336.85 165'928.70
10 Finanzvermoégen 118'764.30 393'501.25 347'336.85 164'928.70
100 Fliissige Mittel u.kurzfrist.Geldanlagen 187'094.95 309'062.25 292'387.90 203'769.30
1002 Bank 187'094.95 309'062.25 292'387.90 203'769.30
10020 Bankkontokorrente 187'094.95 309'062.25 292'387.90 203'769.30
10020.02 Valiant Bank CH 56 0630 0501 8337 8467 1 187'094.95 309'062.25 292'387.90 203'769.30
101 Forderungen -82'852.25 84'439.00 40'427.35 -38'840.60
1010 Forder.a.Lieferung.an Leist.ggi.Dritten -13'062.60 23'577.60 22'200.00 -11'685.00
10100 Forderungen aus Liefer.und Leist. -13'062.60 23'577.60 22'200.00 -11'685.00
10100.01 Abrechnungskonto Projekt "Erz&hltal" -13'062.60 23'577.60 22'200.00 -11'685.00
1013 Anzahlungen an Dritte -69'789.65 60'861.40 18'227.35 -27'155.60
10130 Vorauszahlungen an Dritte -69'789.65 60'861.40 18'227.35 -27'155.60
10130.05 Landschaftsqualitats-Projekt -32'822.70 10'667.10 5'000.00 -27'155.60
10130.06 IG Ostumfahrung Suhr -35'466.95 35'466.95
10130.12 NRP Zusammenarbeit RVS -1'000.00 13'227.35 12'227.35
10130.13 "Hbéhenweg aargauSid" -500.00 1'500.00 1'000.00
104 Aktive Rechnungsabgrenzungen 14'521.60 14'521.60
1040 Personalaufwand 121.60 121.60
RA Personalaufwand 121.60 121.60
10400.01 RA Personalaufwand 121.60 121.60
1041 Sach- und ubriger Betriebsaufwand 14'400.00 14'400.00
10410 RA Sach- und tibrige Betriebsaufwand 14'400.00 14'400.00
10410.01 Transitorische Aktiven 14'400.00 14'400.00
Rechnung / 20.02.2023 Seite 1



Bilanz
1.1.2022 - 31.12.2022

aargauSid Impuls HRM2

Nummer Bilanz 01.01.2022 Zuwachs Abgang 31.12.2022
14 Verwaltungsvermégen 1'000.00 1'000.00
145 Beteiligungen, Grundkapitalien 1'000.00 1'000.00
1455 Beteilig.an privaten Unternehmungen 1'000.00 1'000.00
14550 Beteil.a.priv.Unternehmungen allg.Haushalt 1'000.00 1'000.00
14550.01 Aktien Aargau Tourismus 1'000.00 1'000.00
Rechnung / 20.02.2023 Seite 2



aargauSid Impuls HRM2
Bilanz
1.1.2022 - 31.12.2022

Nummer Bilanz 01.01.2022 Zuwachs Abgang 31.12.2022
Passiven 119'764.30 365'646.25 319'481.85 165'928.70

20 Fremdkapital 33'198.70 282'561.60 296'113.25 19'647.05

200 Laufende Verbindlichkeiten 263'514.55 262'914.55 600.00

2000 Lauf.Verb.a.Liefer.u.Leist.v.Dritten 147'197.90 147'197.90

20000 Lauf.Verb.aus Liefer.u.Leist.v.Dritten 127'494.60 127'494.60

20000.05 Lohnzahlungen 127'494.60 127'494.60

20001 Kreditoren Sozial- und Personalvers. 19'703.30 19'703.30

20001.01 AHV/IV/EO/ALV/FAK 13'885.15 13'885.15

20001.02 Personalvorsorgeversicherung 5717.40 5717.40

20001.03 Krankentaggeldversicherung 100.75 100.75

2005 Interne Kontokorrente 115'716.65 115'716.65

20053 Abrechnungskonten Léhne 115'716.65 115'716.65

20053.01 Abrechnungskonten Léhne 115'716.65 115'716.65

2009 Ubrige Verpflichtungen 600.00 600.00

20090 Ubrige Verpflichtungen 600.00 600.00

20090.10 Abzuklarende Posten 600.00 600.00

204 Passive Rechnungsabgrenzungen 33'198.70 19'047.05 33'198.70 19'047.05

2040 Personalaufwand 16'569.30 17'878.95 16'569.30 17'878.95

20400 RA Personalaufwand 16'569.30 17'878.95 16'569.30 17'878.95

20400.01 RA Personalaufwand 16'569.30 17'878.95 16'569.30 17'878.95

2041 Sach- und ubriger Betriebsaufwand 16'129.40 668.10 16'129.40 668.10

20410 RA Sach- und iibriger Betriebsaufwand 16'129.40 668.10 16'129.40 668.10

20410.01 RA Sach- und Ubriger Betriebsaufwand 16'129.40 668.10 16'129.40 668.10
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Bilanz
1.1.2022 - 31.12.2022

aargauSid Impuls HRM2

Nummer Bilanz 01.01.2022 Zuwachs Abgang 31.12.2022
2044 Finanzaufwand / Finanzertrag 500.00 500.00 500.00 500.00
20440 RA Finanzaufwand / Finanzertrag 500.00 500.00 500.00 500.00
20440.01 RA Finanzaufwand 500.00 500.00 500.00 500.00
29 Eigenkapital 86'565.60 83'084.65 23'368.60 146'281.65
299 Bilanzuberschuss /-fehlbetrag 86'565.60 83'084.65 23'368.60 146'281.65
2990 Jahresergebnis 23'368.60 59'716.05 23'368.60 59'716.05
29900 Jahresergebnis 23'368.60 59'716.05 23'368.60 59'716.05
29900.01 Eigenkapital 23'368.60 59'716.05 23'368.60 59'716.05
2999 Kumulierte Ergebnisse der Vorjahre 63'197.00 23'368.60 86'565.60
29990 Kumulierte Ergebnisse der Vorjahre 63'197.00 23'368.60 86'565.60
29990.01 Kumulierte Ergebnisse der Vorjahre 63'197.00 23'368.60 86'565.60
Rechnung / 20.02.2023 Seite 4



Michael Riner
Leiter Finanzen Rechnungsfiihrer
Reinach AG

Michael Del Mese
Leiter Finanzen Revisor
Gontenschwil

Markus Miiller
Leiter Finanzen Revisor
Beinwil am See

Bilanzpriifung Treuhand Marcel Widmer AG, Neudorfstrasse 4, Reinach AG

Offentliche Termine 2023

11. Mai 2023, 19.00 Uhr Abgeordnetenversammlung aargauSuid impuls
Gontenschwil mit Impuls Zusammenleben

25. Mai 2023, 16.00 — 18.30 Uhr | Zu Besuch bei TISSA AG in Oberkulm

2. November 2023, 19.00 Uhr Abgeordnetenversammlung aargauSuid impuls
Leimbach mit Impuls Zusammenleben

9. Nov. 2023, 16.00 — 18.30 Uhr | Zu Besuch bei ....... (noch offen)

Layout: Sybille Lischer, aargauStid impuls

aargauStid impuls - Hauptstrasse 65 - 5734 Reinach AG - Telefon 062 771 00 05 - gf@aargausued.ch - www.aargusued.ch
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