
Regionalgruppe 
Wynental der 
Aargauischen Industrie-
und Handelskammer



AIHK 2014

Die Umfrage umfasst 27 Betriebe und 
2’361 Arbeitsplätze.



Lohnforderungen der 
Arbeitnehmer
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Lohnforderungen der Arbeitnehmer



Lohnerhöhung für alle



Individuelle 
Lohnerhöhung
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Lohnerhöhungen in %

Lohnerhöhung individuell



Andere Leistungen
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Andere Leistungen



Personalbestand 2014
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Entwicklung des Personalbestandes 2015



Offene Stellen
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Lehrstellenangebot
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Lehrstellenangebot



Geschäftsgang 2014
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im Vergleich zu 2013 

Geschäftsgang
Umsatz Ertragslage



Lohnniveau
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Lohnniveau
Mitarbeiter ohne Berufsausbildung

Mitarbeiter mit Lehre

Mitarbeiter mit höherer Fachausbildung (HF)

Mitarbeiter mit Fachhochschule (FH)



Arbeitszeit
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Anzahl Ferientage pro 
Jahr (40-jährige MA)
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Anzahl Beschäftigte
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Anzahl Beschäftigte


