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Die Umfrage umfasst 27 Betriebe und
2'361 Arbeitsplatze.
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Lohnforderungen der

Arbeithehmer

Anzahl Unternehmen

Lohnforderungen der Arbeitnehmer

0% / keine Angaben

0.1% - 1% 1.1% - 2%

21% -

3%
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Lohnerhohung fur alle

Anzahl Unternehmen

20

18
16
14 -
12
10 -

Lohnerhohung fiir alle
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0% -0.5%

0.6% -1.0%

1.1% -1.5% 1.5%-2.0%

Lohnerhéhungen in %

daruber

Keine Angaben
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Individuelle
Lohnerhohung

Anzahl Unternehmen

16 7

14
12
10
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0%

bis 1%

Lohnerhéhung individuell

I

bis 2%

Lohnerhéhungenin %

bis 3%

keine Angaben




Andere Leistungen

Andere Leistungen
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Personalbestand 2014

Anzahl Unternehmen

18

Entwicklung des Personalbestandes 2015

16

14

12

10
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gleicher Bestand

erhéht um 1 erhdht um 2 erhéht um 15 erhdht um 20
Person Personen Personen Personen

erhdht um 40 reduziertum 1
Personen Person
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Offene Stellen

Anzahl

20 7
18 1
16 1
14 4
12 7
10 A
8
6 -
4
2

0 -

Anzahl offene Stellen

gelernt angelernt/ ungelernt héher Ausgeblidete

Qualifizierung

Lehrstellen
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Lehrstellenangebot

Anzahl Unternehmen

18 7

16

14 1

12 4

10 A

Lehrstellenangebot

gleich

erhoht reduziert

keine Angaben
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@ Mitarbeiter mit hdherer Fachausbildung (HF)

Mitarbeiter ohne Berufsausbildung
B Mitarbeiter mit Fachhochschule (FH)

Mitarbeiter mit Lehre

............................................
____________________________________________
___________________________________________

Lohnniveau

Lohnniveau
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3'501 - 4000 4'001-4'500
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5'001-5'500  5'501-6'000  6'001-7'000  7'001-8'000 Gber 8'000
CHF

4'501-5'000

Unter 3'500.-




Arbeitszeit

Anzahl Unternehmen

Arbeitszeit
14
12
10
o |
6
s
f B
40-41 41,1 -42 42,1 - 43 43,1 - 44 441 - 46 keine Angaben

Wochenstunden




Anzahl Ferientage pro
Jahr (40-jahrige MA)
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Ferientage

Anzahl Unternehmen

dartiber

Anzahl Ferientage
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Anzahl Beschaftigte

Anzahl Unternehmen

1 bis 10

Anzahl Beschatftigte

11 bis 20

21 bis 50 51 bis 100 101 bis 300

300 <




